
研究生
本科及
以上

合计

2 107 109

1 194125 Ⅰ类岗位
什邡瑞邦机械有限责任公

司
电子产品硬件开发相关岗

位
广汉 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

电子科学与技术类

2 194109 Ⅰ类岗位
成都铁路科创有限责任公

司
计算机相关维护生产岗位 单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

计算机科学与技术类、软件工
程

3 194194 Ⅰ类岗位
成都铁路地产置业有限公

司
房地产市场营销岗位 单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

房地产开发与管理

4 194240 Ⅰ类岗位
成都铁路地产置业有限公

司
工程造价岗位 单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

工程造价

5 194224 Ⅰ类岗位
四川成都铁路国际商旅集

团有限公司
酒店运营、营销岗位 单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

市场营销
要求男性身高175cm及以上，女性身
高165cm及以上。

6 194223 Ⅰ类岗位
成都铁路生活发展有限责

任公司
行车公寓建设、维护岗位 单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

酒店管理、旅游管理

7 194238 Ⅰ类岗位
成都铁路生活发展有限责

任公司
产品包装设计岗位 单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

包装工程

8 194239 Ⅰ类岗位
成都铁路生活发展有限责

任公司
电商平台运营管理岗位 单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

电子商务

9 194119 Ⅰ类岗位 成都疾病预防控制所 卫生检验工作岗位 单位管内 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

卫生检验与检疫

10 194120 Ⅰ类岗位 成都疾病预防控制所
医学影像仪器操作及影像

诊断岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

医学影像学

11 194121 Ⅰ类岗位 重庆疾病预防控制所
医学影像仪器操作及影像

诊断岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

医学影像学

12 194241 Ⅱ类岗位 成都北车站 铁路行车作业生产岗位 单位管内 3 3
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

13 194242 Ⅱ类岗位 重庆车站 铁路行车作业生产岗位 单位管内 2 2
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

附件：

中国铁路成都局集团有限公司2019年度招聘全日制普通高校毕业生信息表（四）

面试比例 考试总成绩计算工作地区

招聘数量及学历要求

考试方式序号 岗位编码 单位 招聘岗位 备注所学专业要求岗位分类
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14 194243 Ⅱ类岗位 兴隆场车站 铁路行车作业生产岗位 单位管内 10 10
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

15 194244 Ⅱ类岗位 贵阳车站 铁路行车作业生产岗位 单位管内 6 6
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

16 194245 Ⅱ类岗位 贵阳南车站 铁路行车作业生产岗位 单位管内 10 10
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

17 194246 Ⅱ类岗位 成都车务段 铁路行车作业生产岗位 单位管内 6 6
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

18 194247 Ⅱ类岗位 峨眉车务段 铁路行车作业生产岗位 单位管内 2 2
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

19 194248 Ⅱ类岗位 西昌车务段 铁路行车作业生产岗位 单位管内 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

20 194249 Ⅱ类岗位 遂宁车务段 铁路行车作业生产岗位 单位管内 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

21 194250 Ⅱ类岗位 重庆车务段 铁路行车作业生产岗位 单位管内 4 4
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

22 194251 Ⅱ类岗位 重庆北车务段 铁路行车作业生产岗位 单位管内 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

23 194252 Ⅱ类岗位 内江车务段 铁路行车作业生产岗位 单位管内 2 2
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

24 194253 Ⅱ类岗位 涪陵车务段 铁路行车作业生产岗位 单位管内 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

25 194254 Ⅱ类岗位 贵阳车务段 铁路行车作业生产岗位 单位管内 6 6
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。
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26 194255 Ⅱ类岗位 遵义车务段 铁路行车作业生产岗位 单位管内 3 3
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

27 194256 Ⅱ类岗位 凯里车务段 铁路行车作业生产岗位 单位管内 3 3
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

28 194257 Ⅱ类岗位 六盘水车务段 铁路行车作业生产岗位 单位管内 5 5
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3

职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试25%+体能测试
25%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、负重工
作，面试时需进行体能测试。

29 194258 Ⅱ类岗位 兴隆场车站 铁路货运组织生产岗位 单位管内 8 8
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、物流管理与工程
类、电子商务类、管理科学与
工程类、工商管理类、公共管
理类、经济学门类

30 194259 Ⅱ类岗位 涪陵车务段 铁路货运组织生产岗位 单位管内 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、物流管理与工程
类、电子商务类、管理科学与
工程类、工商管理类、公共管
理类、经济学门类

31 194260 Ⅱ类岗位 贵阳车务段 铁路货运组织生产岗位 单位管内 4 4
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、物流管理与工程
类、电子商务类、管理科学与
工程类、工商管理类、公共管
理类、经济学门类

32 194261 Ⅱ类岗位
成都中铁西南国际物流有

限公司
铁路货运组织生产岗位 单位管内 2 2

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、物流管理与工程
类、电子商务类、管理科学与
工程类、工商管理类、公共管
理类、经济学门类

33 194262 Ⅱ类岗位 贵阳车站 铁路客运组织生产岗位 单位管内 7 7
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，女性身
高1.6米及以上。

34 194263 Ⅱ类岗位 涪陵车务段 铁路客运组织生产岗位 单位管内 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，女性身
高1.6米及以上。

35 194264 Ⅱ类岗位 贵阳车务段 铁路客运组织生产岗位 单位管内 2 2
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，女性身
高1.6米及以上。

36 194265 Ⅱ类岗位 遵义车务段 铁路客运组织生产岗位 单位管内 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，女性身
高1.6米及以上。

37 194266 Ⅱ类岗位 成都客运段 铁路客运组织生产岗位 单位管内 2 2
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，女性身
高1.6米及以上。

38 194267 Ⅱ类岗位 重庆客运段 铁路客运组织生产岗位 单位管内 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，女性身
高1.6米及以上。



研究生
本科及
以上

合计

2 107 109

面试比例 考试总成绩计算工作地区

招聘数量及学历要求

考试方式序号 岗位编码 单位 招聘岗位 备注所学专业要求岗位分类

39 194268 Ⅱ类岗位 贵阳客运段 铁路客运组织生产岗位 单位管内 3 3
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，女性身
高1.6米及以上。

注：招聘岗位要求的专业参照教育部《普通高等学校本科专业目录（2012年）》。


