
南京交通职业技术学院2019年公开招聘工作人员岗位表（人事代理第一批）

岗位

编号
招聘单位 岗位名称 岗位类别 人数 学科、专业方向 学历 学位 其他要求 招聘对象 其他说明

C1901 南京交通职

业技术学院
专职辅导员 专业技术岗 2 教育类、计算机类、交通工程类、

社会政治类、艺术类
研究生 硕士及以上

应届毕业生年龄30周岁及以下，中共党员，本科

或研究生学习阶段担任班长、团支部书记、党支

部书记或者学校、二级院（系）团学生组织主要

学生干部。

不限

C1902 南京交通职

业技术学院
专职辅导员 专业技术岗 2 教育类、计算机类、交通工程类、

社会政治类、法律类、艺术类
研究生 硕士及以上

应届毕业生年龄30周岁及以下，中共党员，本科

或研究生学习阶段担任班长、团支部书记、党支

部书记或者学校、二级院（系）团学生组织主要

学生干部。

不限

工作需要时须入

住男生公寓，适

合男性报考。

C1903 南京交通职

业技术学院
留学生辅导员 专业技术岗 1 专业不限 研究生 硕士及以上

中共党员。具有境外留学背景，《2019年泰晤士
报世界大学排名》前200名院校硕士研究生。

不限

C1904 南京交通职

业技术学院
武装干事 专业技术岗 1 军事学类、兵工宇航类、公安类、

社会政治类、教育类
研究生 硕士及以上 年龄30周岁及以下，中共党员。 不限

C1905 南京交通职

业技术学院
综合秘书 管理岗 1 专业不限 研究生 硕士及以上

具有机关事业单位3年及以上文字工作经验者，

学历可放宽至本科学历。
不限

C1906 南京交通职

业技术学院
会计 其他专业技术岗 2 财务财会类 研究生 硕士及以上

具有高级会计师及以上专业技术职务者，学历可

放宽至本科学历。
不限

C1907 南京交通职

业技术学院
教学管理干事 管理岗 1 高等教育学、职业技术教育学、教

育管理专业
研究生 硕士及以上 应届毕业生

C1908 南京交通职

业技术学院
网络管理干事 其他专业技术岗 2 计算机（网络管理）类 研究生 硕士及以上

年龄40周岁及以下，3年及以上网络管理相关工

作经验。具有高校或网络工程师中级及以上职称

者，学历可放宽至本科学历。

熟悉交换、路由、防火墙等网络和安全设备；熟

练掌握服务器、存储、交换机等设备的管理和维

护；具备网络故障的分析、判断和解决能力；熟

练掌握常见网络操作系统的的安装、配置和管

理；熟练掌握虚拟化软件的操作；掌握弱电施工

规范。

不限

需承担节假日、

夜间经常性网络

运维任务，适合

男性报考。

C1909 南京交通职

业技术学院
留学生管理干事 管理岗 1 专业不限 研究生 硕士及以上

具有境外留学背景，《2019年泰晤士报世界大学

排名》前200名院校硕士研究生。
不限

注：本次招聘学科专业名称参照《江苏省公务员招录考试专业参考目录（2018）》执行。 岗位要求以江苏人事人才公共服务网最终公布的为准 。   


