	岗位性质
	岗位编号
	岗位所在部门部门
	岗位类别
	拟聘人数
	工作主要内容
	岗位具体条件

	管理岗
	1
	现代教育技术中心
	特殊专技岗
	1
	1.参与制定应用系统建设方案、需求分析等工作；
2.组织实施应用系统的开发、测试和维护工作；

3.负责编制应用系统建设相关的技术文档工作；

4.完成中心交办的其他工作。
	1.具有硕士以上学历学位，且第一学历是全日制本科毕业；
2、本、硕阶段中有一个是985、211大学毕业；海外名校毕业者优先；

3.计算机、软件工程相关专业毕业；

4.具有良好的沟通能力和团队合作精神，有独立工作和承受压力的能力；

5.Oracle、SQLServer、MySQL中至少一种数据库SQL开发语言和数据库使用；

6.悉Java、dotNet、PHP等Web前端中至少一种技术线路；

7.年龄不超过30周岁（1988年6月30日以后出生）。

	
	2
	审计处
	特殊专业技术岗
	1
	1. 各类工程预结算编制、审核等业务工作；
2. 各类工程项目技术交底，现场签证、工程验收工作；

3. 工程资料的记录、整理、归档。
	1.具有硕士以上学历学位，且第一学历是全日制本科毕业；
2、本、硕阶段中有一个是985、211大学毕业；海外名校毕业者优先；

3.工程造价管理、土木类、建筑类、工程管理专业毕业；

4年龄不超过30周岁（1988年6月30日以后出生）；

5具有注册造价工程师及其相关执业资格、技术职称者优先。

	
	3
	财务处
	特殊专技岗
	1
	会计核算
	1.具有硕士以上学历学位，且第一学历是全日制本科毕业；
2、本、硕阶段中有一个是985、211大学毕业；海外名校毕业者优先；

3.财务管理、财务会计或相关专业毕业毕业；

4.龄不超过30周岁（1988年6月30日后出生）；

5.有会计从业资格证者优先。 

	
	4
	基建处
	特殊专技岗
	1
	1.学校内部相关程序办理；
2.基建工程项目现场施工管理和组织协调工作；

3.简单预算、结算编制与审核；4、施工技术资料的收集、审查、整理工作。
	1.具有硕士以上学历学位，且第一学历是全日制本科毕业；
2、本、硕两个阶段有一个是985、211大学毕业；海外名校毕业者优先；

3.建筑工程、工程造价、工程管理及相关专业毕业

4.不超过30周岁（1988年6月30日后出生）；

5.悉国家及地方相关建筑法律法规；熟悉工程建设基本程序；对建筑结构及施工有一定了解；

6.熟练使用cad或智多星、广联达等造价软件；

7.责任心及团队合作精神，具有一定的组织与沟通协调能力。

	
	5
	党政办公室
	管理岗
	1
	办公室日常工作以及部门负责人交代的各项工作。
	1.具有硕士以上学历学位，且第一学历是全日制本科毕业；
2、本、硕两个阶段中有一个是985、211大学毕业；海外名校毕业者优先；

3. 年龄不超过30周岁（1988年6月30日后出生）；

4.具有较强的事业心、责任感和沟通协调能力，扎实的文字写作功底，能够熟练掌握各种办公软件。

	教师岗
	1
	国际商学院
	英语IELTS教师
	3
	IELTS教学
	1. 具有硕士以上学历学位，且第一学历是全日制本科毕业；
2.且本、硕、博阶段中有一个是985、211大学学历学位；海外名校毕业者优先；

3.英、美高校学习至少一年；

4.雅思6分以上；

5.热爱英语教学工作；

6. 年龄不超过30周岁（1988年6月30日后出生）。

	
	2
	国际商学院
	会计专业教师
	2
	会计专业教学
	1. 具有硕士以上学历学位，且第一学历是全日制本科毕业；
2.本、硕、博阶段中有一个是985、211大学学历学位；海外名校毕业者优先； 

3.专业为财务会计类或相近专业；具有一定的科研基础者优先考虑；

4.硕士30岁以内（1988年6月30日后出生），博士35岁以内（1983年6月30日后出生）。

	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	设计艺术学院
	服装设计教师
	1
	服装设计专业教学
	1.具有硕士以上学历学位，且第一学历是全日制本科毕业；
2.本、硕两个阶段中有一个是985、211大学毕业、国内一流服装院校毕业（北京服装学院、清华大学、东华大学等）；海外知名服装设计专业院校毕业者优先；

3.专业要求：

（1）服装工程方向：需具备服装平面制版和CAD制版、服装工艺制作、服装结构设计专业能力。

（2）服装设计方向：需具有深厚的手绘效果图表达功底、能熟练运用服装设计类计算机辅助设计软件。

3.有1年以上的企业工作经验。

4.年龄不超过30岁（1988年6月30日以后出生）。


