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	屏山县公共资源交易服务中心
	屏山县人民政府办公室
	工作员
	201735201
	2
	事业人员（工勤人员除外）
	四川省
	国民教育
	不限
	大专
	40
	职业能力测试
	1:3
	结构化面试
	 
	在本单位最低服务年限5年

	屏山县人才交流开发服务中心
	屏山县人力资源和社会保障局
	工作员
	201735202
	1
	事业人员（工勤人员除外）
	四川省
	普通高等教育全日制普通班
	不限
	大专
	40
	职业能力测试
	1:3
	结构化面试
	 
	在本单位最低服务年限5年

	屏山县人才交流开发服务中心
	屏山县人力资源和社会保障局
	工作员
	201735203
	1
	事业人员（工勤人员除外）
	四川省
	国民教育
	不限
	大专
	40
	职业能力测试
	1:3
	结构化面试
	 
	在本单位最低服务年限5年

	中共屏山县委党员教育中心
	中共屏山县委组织部
	工作员
	201735204
	1
	已登记的公务员（参公人员）
	宜宾市
	国民教育
	不限
	本科
	35
	职业能力测试
	1:3
	结构化面试
	1.中共党员，有两周年及以上工作经历，年度考核称职及以上等次；2.计算机科学与技术、影视摄影与制作专业的同等条件下优先。
	1.参公单位；2.在本单位最低服务年限5年。

	屏山县老干部活动中心
	中共屏山县委组织部
	工作员
	201735205
	1
	已登记的公务员（参公人员）
	宜宾市
	国民教育
	不限
	本科
	35
	职业能力测试
	1:3
	结构化面试
	中共党员，有两周年及以上工作经历，年度考核称职及以上等次。
	1.参公单位；2.在本单位最低服务年限5年。

	屏山县委县政府接待办公室
	中共屏山县委办公室
	工作员
	201735206
	1
	事业人员（工勤人员除外）
	宜宾市
	普通高等教育全日制普通班
	不限
	本科
	35
	职业能力测试
	1:3
	结构化面试
	1.女：身高158cm及以上，男：身高170cm及以上；2.普通话等级二级甲等及以上。
	在本单位最低服务年限5年

	屏山县同心服务中心
	中共屏山县委统战部
	工作员
	201735207
	1
	事业人员（工勤人员除外）
	宜宾市
	国民教育
	不限
	本科
	35
	职业能力测试
	1:3
	结构化面试
	 
	在本单位最低服务年限5年

	屏山县事业单位登记管理局
	中共屏山县委机构编制委员会办公室
	工作员
	201735208
	1
	已登记的公务员（参公人员）
	宜宾市
	普通高等教育全日制普通班
	不限
	本科
	35
	职业能力测试
	1:3
	结构化面试
	1.需具有较强的综合素质和文字写作能力；2.限男性，需长期加班、下乡。
	1.参公单位；2.在本单位最低服务年限5年。

	屏山县投资促进局
	屏山县投资促进局
	工作员
	201735209
	1
	已登记的公务员（参公人员）
	宜宾市
	全日制
	不限
	本科
	40
	职业能力测试
	1:3
	结构化面试
	 
	1.参公单位；2.在本单位最低服务年限5年。

	屏山县双拥工作领导小组办公室
	屏山县民政局
	工作员
	201735210
	1
	事业人员（工勤人员除外）
	屏山县
	国民教育
	不限
	本科
	40
	职业能力测试
	1:3
	结构化面试
	 
	在本单位最低服务年限5年

	屏山县计量测试所
	屏山县质量技术监督局
	工作员
	201735211
	1
	事业人员（工勤人员除外）
	屏山县
	国民教育
	农业科技推广技术、测控技术与仪器、电子信息工程
	大专
	45
	职业能力测试
	1:3
	结构化面试
	 
	在本单位最低服务年限5年

	屏山县法律援助中心
	屏山县司法局
	工作员
	201735212
	1
	事业人员（工勤人员除外）
	屏山县
	不限
	法学类、公共管理类
	大专
	45
	职业能力测试
	1:3
	结构化面试
	具备5年及以上乡镇工作经验。
	在本单位最低服务年限5年

	屏山县环境保护应急和信息监控中心
	屏山县环境保护局
	工作员
	201735213
	2
	事业人员（工勤人员除外）
	屏山县
	全日制
	大专：环保类、计算机类、秘书学、汉语言文学；本科：环境科学与工程类、计算机类、应用语言学、秘书学、汉语言文学；研究生：（一级学科）：计算机科学与技术、环境科学与工程、中国语言文学。
	大专
	35
	职业能力测试
	1:3
	结构化面试
	 
	在本单位最低服务年限5年



 

