招聘岗位、人数、专业、学历和范围及资格条件
	招聘单位
	招聘岗位
	岗位类别
	人数
	岗位职责
	招聘专业及学历（学位）要求
	招聘
范围
	其他资格条件

	宁波市住房保障管理中心
	项目管理
	专技
	1
	负责项目开展的全程管理协调组织工作
	建筑学、土木工程硕士研究生及以上学历、硕士及以上学位。
	全国
	有3年及以上工作经历，年龄35周岁以下。

	 
 
 
 
宁波市市政工程前期办公室
	工程
管理
	专技
	1
	负责工程建设全过程管理工作及工程相关协调事务
	结构工程、市政工程、桥梁与隧道专业;硕士研究生及以上学历、硕士及以上学位。
	全国
	有3年及以上工作经历，年龄35周岁以下。

	
	城市研究
	
	1
	负责开展宁波城市农村建设、宁波市交通拥堵治理、现代都市发展等方面研究工作。
	区域经济学、建筑学、交通运输工程专业;硕士研究生及以上学历、硕士及以上学位。
	
	有3年及以上工作经历，年龄35周岁以下。

	
	项目
管理
	
	1
	负责项目开展的全程管理协调组织工作
	工程管理、工程造价、道路桥梁与渡河工程专业；本科及以上学历、学士及以上学位。
	
	有3年及以上工作经历，年龄35周岁以下。

	宁波市城市建设档案馆
	信息管理
	专技
	1
	负责办公网络信息、数字城建档案馆研发建设、信息化软硬件及数据库维护等综合管理
	计算机类专业，本科及以上学历、学士及以上学位。
	全国
	有2年及以上专业工作经历，年龄30周岁以下。
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